
家长和家庭计划的最新消息
尊敬的UC Davis社区友人们

我非常感谢学生提出的问题。如此多的学生希望了解UC Davis在所有领域的日常
运作情况，令我倍感惊喜。借此，我推出了我希望的另一种方式，让学生不仅可以
更深入了解他们的大学，还可以直接体验更多的内容。

这项全新的UC Davis管理层工作随行计划 (UC Davis Leadership Job Shadow 
Program) 将让感兴趣的学生通过与校园领导共度一天，来进一步了解我们的校
园。此项计划将面向UC Davis所有的本科生或研究生开放。

我希望学生能够更好地欣赏我们美好的校园，并深入了解运营大规模研究型大学的复杂性和各种挑战。同样，校园领导将有机会
从学生的体验和观点中获得见解。

请点击此链接了解有关该计划的更多信息。我期待着您的参与并聆听您的想法。

Gary S. May 
校长

必不可少的欧洲毕业旅行 
这是毕业生预订必不可少的欧洲毕业旅行的最后机会！19天的旅程， 
另加5天可选的希腊深度游。 

英国—法国—比利时—荷兰—德国—奥地利—意大利—梵蒂冈城—希腊

您的孩子将欣赏最伟大的纪念碑，并与同行的毕业生一起探索欧洲的小 
角落——让他们在今年乐享冒险之旅。立刻预订！

职场一角
大学帮助学生为“现实”世界做好准备的3种方式
作者：Robin Reshwan

雇主、教育工作者和学生一直就“大学是否让毕业生做好职业准备”这一话题争论不休。在确定高等教育对事业成功的真正影 
响时，需要考虑许多因素。无论您如何看待这个问题，大学经历通过三种方式帮助一些毕业生做好准备，以获得长期职业成功 
和满意。

如果您找到了导师，您将会不断成长。从覆盖3万名调查参与者的2015年Gallup-Purdue指数报告中可以发现，教师和导师的 
支持率提高了一倍，毕业生将“非常赞同他/她的教育物有所值”。当教授或其他具有丰富的学术经验的成人对学生寄予希望 
或关注学生的发展，这名学生将能够茁壮成长。同样的原则也适用于工作：如果您能够在工作中与经理或导师建立巩固关系 
建立巩固关系，您将提高自己的学习并最大限度地发展专业能力。

一封好的推荐信就像黄金一样宝贵。您经常在有需要时很难找到一封铿锵有力的推荐信，但是它价值连城。一封好的推荐信 
将不仅仅是验证您基础工作的知识，也确保询问方了解您的驱动力、道德操守、接受培训的能力、个性以及任何值得花时间帮 
助您的特质。简而言之，他们将为您背书。

推迟的成就感确实令人回味无穷。在日常生活的几乎每一个方面，人们都急于立刻得到回应——当他们遇到延误或挫折时， 
他们中的许多人会转移目标。获得大学学位却与之不同。学生认识到这意味着四年的努力，有时候您会觉得自己就像挡风玻 
璃一样，逆风前行。总之，在大学期间，学生知道成功需要时间。

请记住，对于工作和大学而言，成功需要持续的努力和时间来完成所有学业。过快离开与知识缺乏（或者跳槽的记录）通常会 
在您今后的面试资格或表现中暴露无遗。

总之，完成学士学位或更高的学位是一项了不起的成就。选好一名导师、建立倡导者网络并给自己充分发展的时间是三个 
选择，可让您在校园内外受益。

重磅消息
抽出时间携手整个UC Davis社区做出改变

全新餐车和TBT CoHo价格

植物生物化学家是UC Davis的顶级教师

感谢我们的合作伙伴
UC Davis商店野餐日促销

在4月20日（星期五）和4月21日（星期六），在线使用PICNIC18代码购物即可享受UC Davis定制礼品和服装25%折扣。

*库存有限。不可与其他优惠共享。 不包括官方野餐日定制商品、校园生产的所有产品、电子产品、科技产品和UC Davis健康 
系统商品。所有会员必须在零售点出示有效的APFA会员卡。
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